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二零一九年事工簡報 

 

2019年可說是具挑戰的一年；然而靠著神的帶領，仰望祂的供應，渡過每一天都是恩典，

不論在經濟上或事工上的困難也能跨過，感謝神 !  

 

過去一年本會以床邊關懷作為主要服務，提供心靈評估及支持、牧養輔導、情緒舒緩及危

機介入等服務。在這兩三年東西聯網醫院全面推行全人關懷服務，透過多專業合作關懷院內病

人的需要；近年院牧同工亦被邀請參與舒緩服務個案會議，為晚晴人士提供適切服務；因此，

本會就著晚晴關懷服務之需要，成立工作小組策劃在院內及院外如何推展此服務，初步以瑪麗、

東華及葛量洪工場開始。本年以學習及交流事工為主，院牧及社區同工均在不同的平台學習，

認識了更多有關晚情關懷服務的推行及發展。本年同工透過參與黃民牧師舉辦 「生死教育」研

討會及講座；另外，亦有同工參加由香港大學行為健康教研中心舉辦之「欣賞。生命：表達藝

術與生死教育」賞生大使專業培訓，盼能藉以裝備及充實同工對晚晴關懷有更深更廣之認識。 

 

事工的推動不單停留在同工的層面，義工作為服務的推動者與伙伴，他們的參與極為重要；

因此，本年十月十二日本會邀請老兆雄醫生及袁麗連牧師主領一場晚晴關懷的講座，分別從醫

生及牧者的角度看生死，以便激勵義工們對晚晴關懷服務的關注，當日有 40位參加者出席，反

應良好及值得再辦。 

 

本年度人事方面變動較大，黃惠珍同工於五月初榮休；故此，調黃偉光同工接替大口環區

醫院服務事工，另聘任廖天順同工接替黃偉光同工於瑪麗醫院的職位。此外，朱美玉同工於十

一月底離任，東華東醫院之空缺由黃健華同工調往接任。黃健華同工於葛量洪醫院之空缺，計

劃由新招聘之同工接替，惟該人士基於身體健康理由未能到任。 

 

同工培訓方面，本會仍邀請院牧聯會委派袁麗芳姑娘主領共八次的個案研習課程，使院牧

同工除以小組形式分享個案共同學習外，更獲袁姑娘的個別面談深入指導院牧同工的技巧，提

升他們的牧養輔導能力。此外，廖天順同工現進修「院牧牧關輔導課程」（CPE）第三單元，以

助具更好裝備作為院牧事奉。 

 

本年度其中一項重要活動乃是於 5月 27日舉行本會院牧服務 35周年感恩晚宴，是晚宴開

18席。嘉賓除主禮人西聯網心靈關懷委員會主席陳漢威醫生外，更有醫管局人士、教會牧者、

支持本會服務團體等人士出席，以「感恩過去，盼望未來，依賴神恩」作為慶典的要點。 

 

在此感謝教會及義工的支持使各項事工得以順利推展，願將一切榮耀歸與我們的天父。 
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甲. 醫院概況及同工人力 

醫院概況 

根據醫管局二零一八至二零一九年年報，本會所服務之八所醫院之病床、 

病人入住率及病人平均住院時間如下： 

 

醫院(二零一八) 床數 

病床 

住用率 

平均 

入住人數 

平均 

住院日數 

瑪麗醫院 1711 78.8% 1348 4.5  

葛量洪醫院 389 85.2% 331 12  

黃竹坑醫院 160 96.2% 154 302.5  

東華東院 265 88.8% 235 14.8 

馮堯敬醫院 272 72.2% 196 18.2  

根德公爵夫人兒童醫院 133 62% 82 8.4 

麥理浩復康院 110 53.5% 59 19.4 

東華醫院 532 81.4% 433 14.6 

 

八院總病床數目 ：3572 張 

病人平均入住率 ：79.4% 

平均住院人數 ：2838 人 

病人平均最長住院日數 ：302.5 日﹙黃竹坑醫院﹚ 

病人平均最短住院日數 ：4.5 日﹙瑪麗醫院﹚ 

院牧人力與病床比例 ：約 1 比 446 

院牧人力與平均住院人數比例 ：約 1 比 355 

 

 同工人力 

至二零一九年底，駐院服務有同工八人，計算全年人事調整情況，實際全年

駐院服務平均人力為 8 人。 
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乙. 院牧事工重點 

一、瑪麗醫院 - 梁婉珊院牧、楊麗好院牧、廖天順院牧 

1. 醫院的特色 

瑪麗醫院為一間地區性的急症醫院，約有 1,700張病床，設有 24小時急症室服務、

不同專科及復康服務。為香港大學醫學院的教學醫院，是一間第三層和第四層的

醫療服務轉介中心，負責診治複雜和需高科技治理的病例，包括器官及骨髓移植、

初生嬰兒深切治療服務、輔助生育等。是香港指定的肝臟移植中心、心臟/心肺移

植及小兒心臟外科中心。 

 

2. 牧養事工重點及特色 

牧養重點為心靈關顧住院及覆診病人及家屬，主要為病室探訪、約見及電話關懷。

全年共有 41 人決志、19 人床邊水禮、7 人床邊聖餐、13 人床邊道別禮、28 人安

息禮及 4 人轉介出教會。另心靈關顧紓緩治療病人，透過參與腫瘤科每週寧養會

議支援未期癌症病人；定期到寧養中心探訪、合辦節期活動及「全晴關懷計劃」

活動如「身心活力讚美操」，共接觸病人 71人次及家屬 11 人次。另與腫瘤科醫生

合辦每月一次癌關小組，透過聚會及家訪，共接觸病人 382 人次及家屬 48 人次。 

   

3. 病患者或家屬的需要 

病人及家屬探訪需要為 1,389 次心靈評估及支持、1,193 次牧養關懷、154次哀傷

輔導、50 次臨終關懷、148 次面對死亡、254 次手術前後關懷、95 次危機介入、

413 次情緒困擾、21 次宣告噩耗、87 次家庭/婚姻/人際關係、149 次宗教信仰問

題、70 次年老問題、9 次倫理抉擇及 9 次其他需要。緊急轉介共 53 次，3 次自殺

傾向關懷、4 次突然死亡介入及 46 次其他，包括向病危、彌溜或離世病人澄清信

仰、傳福音、決志、安排洗禮、祈禱或道別儀式；嬰兒惜別禮等。電話及約見家

屬 876人次，需要為情緒支援、堅固信仰及祈禱。 

 

4. 員工牧養事工 

透過聚會、約見及電話關懷全年接觸共員工 265人次。個別關顧共 17 人；基督徒

團契牧養(信息分享、查經及祈禱)及員工信仰啟發課程牧養共員工 120 人次，藉

此堅固信仰及祈禱守望。醫院崇拜牧養共員工 68 人次；員工活動牧養共員工 60

人次，包括醫學生祈禱會 25 人次、員工祈禱會 16 人次、員工讚美操 4 人及與基

督徒團契合辦感恩節及聖誔節 Busking，接觸員工約 15 人，藉此建立醫院關愛文

化，與團契建立事奉伙伴關係，鼓勵在醫療職場宣教，提供傳福音機會。 
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5. 義工的參與情況 

院牧部共 59位義工(26位院牧義工及 33 位教會義工)，平均每月 22位義工參與探

訪。全年探訪共 114 次，共義工 289 人次探訪了病人 1,546 人次及家屬 34 人次。

院牧義工(週二晚及週三下午)全年探訪共 92次，共義工 177人次探訪了病人 1,345

人次及家屬 34 人次。教會義工(每月第二週六上午及下午、每月第三週六下午)全

年探訪共 22次，共義工 112人次探訪了病人 222人次。全年舉行 4次節期探訪(新

春、復活節、中秋節及聖誔節)，共義工 216人探訪約 2,200 病人。  

 

6. 與教會的聯系 

教會義工共 5間教會，包括港島敬拜會(6 義工)、宣道會海怡堂(4義工)、中華傳

道會祐寧堂(10 義工)及香港仔浸信會(13 義工)，主要聯絡義工聯絡人每月提交義

工名單、辦理防感染證書及義工證。另有伙伴教會為宣道會北角堂、禮賢會香港

堂、西環平安福音堂及宣道會華基堂，主要聯絡邀請參與每年 4 次節期探訪及宣

傳機構義工活動。另於 12月通知各義工聯絡人關於醫院更改院牧部義工名額為 65

人，並嚴格執行義工每兩年必須服務達 60 小時要求方可續發義工證。

  

二、葛量洪醫院–黃健華院牧  

1. 醫院的特色  

葛量洪醫院於 1957 年成立時，由香港防癆心臟及胸病協會管理。醫院擔任轉介中

心的角色，專門提供成人心臟和胸肺疾病全面的內科治療，同時設有老人科及紓

緩醫學服務。另外，葛量洪醫院與香港大學緊密合作，為公立和私營機構護士提

供專科訓練，亦在 2009年增設一所白內障中心，為白內障人仕提供日間手術服務，

又與其他機構協同推展心臟和胸肺健康，並且一直進行創新研究，不斷尋求專業

領域上的突破，更在 2008年重辦護士學校，培訓登記護士，又設立了李嘉誠基金

會寧養服務計劃寧養中心，為癌症者及家人提供全人照顧。 

 

2.服務範圍  

專科服務 

老人科、心臟內科、心肺綜合療養、眼科、紓緩醫學科、結核及胸肺內科、 

風濕及臨床免疫科，共 389張病床。 

 

2018年繆潔芝醫生上任為兩間醫院的行政總監，分別是葛量洪醫院和東華醫院。 

2019年是醫院第一期重建計劃的開始，為配合者重建計劃，醫院的大會堂 改裝成

為員工宿舍，而 A座 1樓和 2 樓 可能改裝為臨時飯堂。 

正院的兩部𨋢已完成裝修工程，方便員工和家屬的使用。 
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3. 牧養事工重點及特色 

以病人為中心的牧養，以紓緩醫學科的病人為重，院牧每天最少巡紓緩病房一次，

安排義工探訪其他病房。每星期與紓緩科醫療團隊開會一次，團隊各成員提出每個

病人不同的需要、透過交流使團隊成員掌握全面的資料，方便更好的牧養每個 pmu

的病人。招聚、牧養信徒為主，透過午餐聚會來關懷、以祈禱、經文牧養員工。同

時聯合醫院的資源：護校的基督徒老師、醫院的彩虹使者、基督徒醫生等，提供不

同的牧養。 

 

4. 院牧義工的牧養 

28/1院牧部為義工舉辦了義工重聚，命名為”義工齊齊共享愛筵”。當晚有 19位

義工出席，內容有愛筵、唱詩、見証和專題的分享；大家藉此彼此認識不同的探訪

團隊，互相激勵。 

牧群關愛會”35 週年感恩晚宴暨義工嘉許禮”，黃院牧聯絡和聯繫敬拜小組的成員，

當晚有 6 位義工帶領敬拜。 

院牧義工參與瑪麗醫院病資源中心的訓練，下半年因社會事件關係，所有義工訓練

暫停。 

27/3晚乃由院牧義工派發復活節禮物(濕紙巾)給病人，當晚有 7位院牧義工出席，

共派發 270份給病人。病人和家屬感開心，而且，這段時間也沒有阻礙醫護人員的

工作。 

6月 8日院牧部舉行”開心喜悅謝親恩”的父親節派禮物活動，該次有 6位院牧義

工參加，共派發 258 份給病人。病人和醫護覺得禮物(膠盒和毛巾)很實用，又很有

意思。 

28/8(星期三)晚派發節期禮物，當晚有 4 位院牧義工出席，共派發 251 份禮物給病

人。 

2019年 12月有 44位合格註冊的醫院義工 

總結：平時以電話群組聯繫各義工，關心祈禱服待他們、也會以聚會的形式鼓勵他

們，積極參與醫院的服待。 

 

5. 病患者或家屬的需要 

日間中心的活動 

醫院的李嘉誠寧養中心舉辦不同活動給院內和院外的病人參與，這些病人大部份是

需要往醫院覆診；而醫院便為他們設計了身、心、社、靈的活動。院牧部與寧養中

心部門合作，服侍這群體的需要。過去一年，有 29位人次的義工為病人舉行不同

的活動，共有 69位人次的病人和 31位人次的家屬參加。 

 

福音聚會 

每月的福音聚會是由院牧義工策劃的，他們知道惟有福音能給予病人盼望和支持；

也有些病人很想醫院有聚會，故此聚會正好回應他們的需要。在過去一年，共有 96

位人次的義工出席，85位人次的病人參加，和有 15位人次的家屬出席，當中有不

少病人決志。 
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6.住院病人和家屬的心靈需要 

過去一年共探望病人共有 1025位人次，有 36位病人決志，4 位病人洗禮，1 位病

人轉介出教會，接觸家屬人次有 143 位，接觸家庭單位有 209 個，安息禮拜 8 次，

電話關懷共有 3 次；這些正顯示病人和家屬的牧養需求。 

 

7. 員工牧養事工  

過去一年員工聚會共有 43人次出席 

郭志英護長在員工聚會向員工分享“伸展運動”，讓員工藉此得到身心的需要和

健康。 

18/9乃基督教院牧部和醫院彩虹使者合作舉辦「員工聚會 – 逆境自強」的講座，

共有 71 位員工出席。 

26/11 黃院牧被邀請往護士學校分享”從生死教育看死的事”，當日約有 50位護

士學生出席 

11/12(三)院牧部與醫護人員策劃”護士學生午間小聚”，當日有 59 位護士學生

和醫護人員出席，聚會是王志方醫生帶領，讓護士學生認識葛量洪醫院的醫護精

神及鼓勵他們。 

 

8. 與教會的聯繫 

9/1有香港宣教會恩言堂的弟兄姊妹在醫院派發新年揮春，藉此活動祝福病人及向

他們問安，當日有 5 位兄姊出席，共派發 241份禮物給病人，病人喜悅。 

30/3下午，由基督教宣道會海怡堂的 10 位少年人和導師帶領聚會，該次聚會有

13位病人和 4位家屬出度。聚會內容有唱詩、魔術、話劇和信息。病人和家屬對

此聚會感開心和非常滿意。 

31/8(星期六)有香港宣教會恩言堂的義工隊在醫院舉辦聚會，當日有 17 位義工、

7位病人出席。聚會內容有熱身運動、唱詩、獻唱粵曲、見証分享、信息分享和分

組祈禱；參與者在聚會中投入及開心。 

7/12有香港(西區)潮語浸教會到醫院舉行”普天同慶 聖誕報佳音”，有 15 位兄

姊參加，共派 263 份禮物給病人，院友在聖誔節中感到歡愉，也一同拍掌。 

透過電話聯繫，在節期前推動教會組織組義工，參與節期活動，活動後向教會牧

者或聯絡人，報告活動情況及多謝教會。同時交流院牧部近期的消息和代禱事項，

鼓勵參與明年的服待。 
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三、黃竹坑醫院 - 張麗娟院牧 

1. 醫院的特色 

黃竹坑醫院（Wong Chuk Hang Hospital）是香港黃竹坑的一所提供延續護理服務的

醫院，也是黃竹坑老人服務綜合大樓的其中一部分，由香港醫院管理局管理，隸屬

港島東醫院聯網。黃竹坑醫院主力為年老的病人提供護理調養及復康服務 (中風及

腦退化) ，入住黃竹坑醫院的病人均須由醫生或其他機構轉介，是為長者提供綜合

的醫護服務。 

 

2. 牧養事工重點及特色 

院牧在黃竹坑醫院作部份同工，每月大約 10 天的工作日，事工要負責黃竹坑醫院

的病人關顧，主要是探訪慰問、情緒支持、心靈關顧及基督教禮儀。在 2019 年內

巳探訪病人 227 人次，當中轉介有 7人次，巡房有 297人次，家屬 104 人次，員工

7人次，另有病人 5 人決志，1人受洗。 

院牧每月一次探訪鄰舍東華三院余振強謢老院由社工轉介的院友或跟進巳信主的

院友，另聯絡院舍姑娘、保良局的註冊社工安排及跟進義工每月的探訪情況及作記

錄。 

教會事工的合作，其中需要安排教會義工每月第三周六及周日作床邊關懷 (百德浸

信會) 及 福音聚會 (香港仔浸信會)，並且也與醫院陳姑娘時常跟進義工核心課程

證書期限及記錄，因為過往三年轉為二年，所以每月都要與教會義工跟進及聯絡探

訪時間，及安排義工報名上堂確保沒有過期及合資格進入醫院作探訪工作。 

3. 病人或家屬的需要 

黃竹坑醫院的病友大部份都是長期病患者 (中風及腦退化)，長時間都在醫院內，

其中有部份完全沒有家人探望，經姑娘所給的名單，院牧會有定期的關心問候，或

祈禱作支持，另外有部份家屬不定時探望，故在探訪時會約見及關顧病人的家屬，

從他們分享時明白家屬及病人的情況、需要，讓院牧可達至全人身心社靈的關顧牧

養。 

4. 員工牧養事工 

院牧每月在第二周四定期與員工有聚會，主要是在午飯時間彼此關心問候，但因有

部份基督徒員工因輪更不能定時出席聚會，院牧會另作約見作關顧建立員工靈命，

一同禱告互勉。 

5. 義工的參與情況 

院牧安排教會義工每月第三周六 (黃竹坑醫院及保良黃竹坑安養院) 作床邊關懷 

(百德浸信會)，每次出席人數都有 15-20 人，院牧會編寫可探訪名單給他們作關顧慰

問，請他們探訪後寫下病人之情況給院牧跟進，若有病人願意相信耶穌，院牧會作確

認跟進，另義工結束探訪後，他們會分享為病友禱告表示有很多反思及祝福。 

https://zh.wikipedia.org/wiki/香港
https://zh.wikipedia.org/wiki/黃竹坑
https://zh.wikipedia.org/wiki/醫院管理局
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每月第三周日有福音聚會 (香港仔浸信會)，每次出席人數有 20-30人不等，義工

們主要是唱福音粵曲，聖經講道作關顧牧養，院友大部份都是可坐輪椅及行動方

便，(黃竹坑醫院及鄰舍余振強護老院)，聚會期間，院牧另安排帶領 3-5 名義工

去探望黃院不能出席聚會的信主病友，他們探望時主要為他們讀經，唱詩及祈禱

作關顧安慰，令病人的心靈內可得满足。聚會結束，義工們同樣分享為病友禱告

表示有很多反思及祝福。 

同時二間教會義工們在不同的節期預備禮物給病人及病室員工，聖誕節報佳音希

望為病者和員工帶來鼓勵、祝福及喜樂。另醫院(2019年 3月 22日)舉辦義工嘉許

禮，百德浸信會及香港仔浸信會共有 12 名義工獲年資服務獎，他們被邀請出席時

表現高興及興奮。 

每年黃院都有宣道會華基堂參與一次性醫院佈道會，他們必要出席院內安排的一

次性義工核心課程，出席義工人數都 20 多人，他們有古典音樂形式及講道，院友

每次都樂在其中，義工們分享時都為院友們感恩及祝福﹗ 

6. 與教會的聯系 

院牧每月教會在探訪活動前一周，聯絡教會幹事傳真義工名單給院方，通知聚會

義工人數、並預備名牌及義工制服數量物資。2019 年十月因反送中，院牧通知教

會，醫院姑娘因擔心義工的安全及交通問題，星期六及日的義工服務要暫停一次﹗ 

另每年 9 月底都與二間教會傳道商討下一年探訪日期，可避免與其他慈善團體有

撞期探訪的時候﹗ 

四、東華東院 - 朱美玉院牧 (1-11/2019)、黃健華院牧(12/2019) 

1. 醫院的特色 

東華東院於 1929 年成立，是港島東醫院聯網旗下一間社區醫院，在東華三院及醫

院管理局維持緊密合作關係下，為本社區居民提供質量兼備的服務，與及貫徹連

貫性的社區醫療護理的目標。 

醫院轄下之東華三院盧家騶眼科醫療紀念中心為香港其中一所最具規模及設備先

進的眼科醫療中心，專門醫治複雜眼疾，提供專業醫生培訓，並參與教學及研究

工作。 

服務範圍包括住院服務和門診服務。住院服務有眼科、普通內科、老人科、胸肺

復康科、心臟復康科、骨科復康科等等，而病人大多數是由東區醫院轉往此醫院。

門診服務包括普通科門診和專科門診。並有日間醫療服務，病人在醫院辦公時間

內進行職業及物理治療，在過去有不同的團體在此舉辦活動，使病人得到身心靈

的復康。 
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2019年是東華東院九十週年，5月 31 日在眼科 9樓活動室的地方，舉行 90週年

開幕典禮，內容有開幕儀式、頒發標誌、音樂表演等等，並於 11月 16 日舉行義

工嘉年華。 

為著骨科病房合併裝修關係，院牧室於 6 月由三樓的位置搬往二樓的地方，該地

方比以前細小，但該地方是人流通往之處。醫院視院牧為醫院職員的一份子，對

院牧親切和友善。 

 

2. 牧養事工重點及特色 

院牧在醫院內擔任關懷病患者、家屬及員工等的身心靈需要；本年醫院轉介個案

比去年增加，除了有基督教信仰的病友外，大多數是無宗教信仰；此外院牧亦會

按個別需要提供善終關顧服務及心靈關顧工作。過去一年院牧部共接到 110個轉

介個案。本院牧部每月第一、三、五個星期六有院牧/教義工探訪；五個節期活動

派全院禮物、床關、聖誕報佳音及員工聚會等。 

3月 2日共有 12 位義工(佔六位是院牧義工)出席了港島東醫院聯網義工嘉許餐會

2019，本院牧部共有 31位義工獲得是關懷病人服務獎(出席六次或 24小時以上)，

及一位院牧義工獲得是銅獎(服務了 50小時或以上)。 

 

3. 病患者或家屬的需要 

自 2019 年 6月院牧部搬往二樓較開揚的地方，出入較為方便家屬、病人接觸院牧

服務；此外病人或家屬也可直接去院牧室交流及尋求服務。若院牧發現他們的需要，

便可作出關顧及牧養等關懷服務。 

過去一年，院牧共探望病人共有 449 位人次， 病人大多數都是牧養關懷、情緒支

援、老人問題，還有少許的臨終關顧及哀傷輔導。院牧在平日巡房中，有 6 位病人

決志，有 4 位病人離院後轉介至教會跟進（分別是基督教宣道會尊主堂和牛頭角潮

語浸信會）；接觸家屬人次有 55位。 

 

4. 員工牧養事工  

現時院牧室位置比以前較方便接觸員工，員工接受牧養及關懷也相對增加；透過溝

通讓員工放鬆緊張情緒，亦播下福音種子。員工聚會於每星期一中午舉行。過去一

年，醫護人員及員工出席聚會共有 72位人次；個別員工關顧則有 66 位人次。 

 

5. 義工的參與情況  

義工服務是院牧部很重要的資源。2019年下半年，由於社會事件關係，醫院考慮義工

的安全，故此曾暫停義工服務有數次之多，因而也影響了義工對醫院 服務的參與也

減少了。 
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院牧義工的探訪是在每個月第一、三、五週六的上午舉行。過去一年，院牧義工共有

101位人次參與醫院探訪，共探望 213為病人人次。義工很熱心，加上有幾位是恆久

參與探訪的院牧義工。 

教會義工分別來自不同的教會團體，他們分別是教會聚會所、香港靈糧堂、香港迦南

堂、北宣摩利亞團和尼希米團（簡稱北宣）。 

⚫ 教會聚會所是在每個月第一個週六上午進行醫院探訪，過去一年，有 31位人次

參與，共探望 128 位病人人次。 

⚫ 香港靈糧堂是在雙月的第一個週六下午進行醫院探訪。過去一年，教會共有四次

參與醫院探訪，共有 57位義工人次出席，共探望 149位病人人次。 

⚫ 香港迦南堂是在單月的第三個週六下午在醫院舉行探訪，過去一年，共有三次探

訪服務，有 12 位弟兄姊妹人次出席，共探望 41 位病人人次。 

⚫ 北宣是在每個月的第五個星期六下午進行醫院探訪，過去一年，共有兩次探訪，

有九位弟兄姊妹人次出席，共探望 25為病人人次。 

讚美操健體運動  

2016年 2 月展開了讚美操後，至今仍大受院友歡迎。2019年每個月的雙週六下午

3時至 4 時舉行，組員分成兩小隊分別去四間骨科病房，舉行每次半小時之讚美操

健體運動。每次完了之後，院友臉上都流露出喜悅的心情，加上運動後都使全身

筋骨得舒展，促進人的心靈健康。 過去一年，有 50位兄姊出席，共服侍 419位

病人。 

義工幫助病人理髮(簡稱義剪) 

義剪是心靈關顧服務的具體行動， 通過義剪，義工可以關懷病人的心靈需要和分

享福音。義剪的服務是在單月的第一個週六下午舉行，過去一年，共有 14位兄姊

出席，合共幫助 51 位病人理髮。 

 

6. 與教會的聯繫 

院牧部與教會保存著緊密的聯繫。而教會參與節期活動主要是在某個的週六時段進行。

過往參與節期活動的教會分別有香港靈糧堂、香港迦南堂、北宣、宣道會尊主堂、香

港禮賢會和北角福音堂。 

新年派揮春： 由於新春節期爆發流感，醫院宣布要暫停義工服務，因此，派發揮春

則由院牧負責，該次共派發 250份揮春給病人。 

復活節派禮物： 該次共有三間教會負責復活節活動，他們分別有北宣、宣道會尊主 

堂和香港禮賢會。他們共派發 250份禮物給病人。他們除了派禮物祝福院友，同時 

也探望病人，當日共有 37位義工參加，共探望 120為病人。 

母親節派禮物：北角福音堂負責該次的母親節活動，他們除了派發母親節禮物，同時

又探望病人，當日有 20位兄姊參加，共探望 101位病人。 
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中秋節派禮物： 由香港迦南堂、宣道會尊主頭和香港禮賢會負責該次的活動，他

們有 31 位兄姊參加，共探望 88為病人。 

聖誕報佳音和派禮物： 主要是由香港靈糧堂負責該次的聖誕活動，他們除了報佳

音、送贈禮物，也探望病人，他們共有 22位兄姊出席，共探望 26位病人。 

 

五、馮堯敬醫院 – 黃惠珍院牧(1-3 月)、黃偉光院牧(3-12月) 

1. 醫院的特色 

老人科：內科、骨科的病人服務，為長者提供住院、長期護理、治療及康復服務及有

紓緩治療科。 

2018-2019醫院管理局年報顯示，馮堯敬醫院有 272張病床，住院病人 3165次人，住

院病人留院時間是 18.2，住院時間長需要跟進的病人會不斷升，需要有院牧義工和教

會義工的參與和協助，未來主力發現義工訓練和增加院內的義工人手。 

 

2. 牧養事工重點及特色 

新服務的預備 3月開始接受醫院事務，首要適應服務環境，一切活動和服務維持不維，

讓院牧了解現在各方面的進度。 

認識馮堯敬的環境，有 4層病房，3樓初期進裝修工程，暫停服務，有部份病人轉了

在一樓病房。醫院設有紓緩治療病房，有八張病床作為晚期病患者治療之用，不設探

病時間限制，讓家屬廿四小時陪伴病人身旁。院牧會恒常探訪病人和家屬，作隨時的

關懷和安慰 

認識醫護人員和轉介流程：病房以傳真將病人資料傳遞到院牧室，院牧會即時處理每

一個病人的轉介，病人個案轉介全年有 120個，康服醫院緊急轉介不算多。 

認識義工的發展：恒常義工和教會節期探訪的流程，了解每一位參與的義工，與義工

建立和諧的關係，與教會建立伙伴的配搭；院牧在每一次探訪個案分享裡建立義工的

探訪技巧，義工在祝福病人時，更能祝福自己讓他們有機會從個案裡認識自己。 

 

3. 病患者或家屬的需要 

骨科病人：主要數都是跌倒或因意外引致骨折入院的病人，大多數是年老體弱的病人，

需要留院的時間比較長，在康服的過程中會有很多憂慮和擔心，需要有恒常的關懷、

陪伴、鼓勵和支持。服康醫院的病人留院時間長，探訪的病人會日漸增加，需要有義

工的協助探訪，院牧探訪病人共 540人次，家屬 147人次。 

 

 

紓緩治療病人：以晚期病人為主，病人的情況會不穩定時好時壞，需要恒常探訪，可

能病人只是一個眼神、一個點頭、一個動作…都是一個很好的回應，有一些病人留院

的日子都長，院牧會耐心陪伴，在床邊關懷和禱告。 

病人的留院時間長，有很多機會都會遇見病人的家屬，院牧關懷接觸家屬 147人次，

長期病患的家屬探心病人的情況、進展；憂慮和擔心病人的需要和照顧，天天辛勞來

探訪，院牧會主動關心鼓勵和支持。 
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舒緩治療的家屬：家屬天天來陪伴病人左右，為病人餵食，有來陪伴等候病人的進展

或等候病人離別的時候，家屬帶著無奈和不安的心情，院牧心靈關懷，安慰開解，陪

伴家屬面對失落和將要來臨的哀傷，為離世的病人進行道別的禮儀。 

 

4. 員工牧養事工 

每月中舉行一次的員工團契聚會，內容：唱詩、分享和禱告，讓基督徒員工有一個彼

此餵養、互相支持和守望的聚會，員工團契是一個信仰的支持和心靈鼓勵的地方，有

良好的心靈繼續他們的服侍。 

院牧按需要為個別員工提供個人約談、關顧、牧養與禱告守望，讓院牧成為員工的同

行和支持者。初到醫院未認識太多員工：牧養員工 7人次。 

 

5. 義工的參與情況 

院牧義工 - 有六位，有一位義工因家庭事情請假；每周二晚及定期探訪關懷住院病人，

全年出席義工：70人次，探訪病人 135人次。 

教會義工 - 邀請南區教會定期參與醫院牧節期派禮物及探訪關懷服侍。全年出席教會

義工：122人次，探訪病人 859人次及 1位家屬。 

院牧義工和教會義工都會以生命牧養的方式關心和教導，讓義工們成為醫院的祝福，

在每一次的探訪服侍裡，院牧都會把握機會，讓他們有自我生命成長的機會。 

 

6. 與教會的聯系 

教會是院牧部合作的伙伴關係，現有五間教會，透過節期派禮物或探訪服侍，與教會

一同服務醫院。教會成為院牧部的橋樑，轉介有需要關懷的教友或教友家屬，讓院牧

可以探訪、關顧和牧養生命。 

 

六、根德公爵夫人兒童醫院 - 黃惠珍院牧(1-3月)、黃偉光院牧(3-12月) 

1. 醫院的特色 
矯形及創傷外科(脊柱外科及兒科骨科)、兒童腦科體智發展康復專科。兒童骨科病人 

多需要在不同時間造不同手術，以鞏固病程及配合成長發展的需要。兒童弱能病人由 

於多需要呼吸機的維生輔助，他們需要長期住院照顧。成人脊椎科病人手術後多需要 

住院一段較長時間，接受運動復康和治療照顧。 

2018-2019醫院管理局年報顯示，根德公爵夫人兒童醫院有 133張病床，住院病人 4509

次人，住院病人留院時間是 8.4，與大口環區三間醫院比較短，但病人住用率但 62%，

住院時間佔用率高，因有很多長期住院的病者，需要定時跟進，需要有院牧義工和教

會義工的參與和協助，2019年 11月展開義工之旅，招募了三位港大學生參與未來的

醫院探訪服侍。 

P.3 

2. 牧養事工重點及特色 

矯形及創傷外科：病人入院進行矯形或創傷手術，兒童或成人都需要留院一段時間，兒

童骨科會遇到兒童病人的家屬在院內，院牧有很多機會跟進病人和家屬的服侍，兒童腦

科、體智發展康復專科及童弱能病人，會有醫生、護士及社工和院牧跟進，定期開會分
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享病人病情和需要的進展，需要院牧恒久和定期跟進，協助醫院舒緩病人和家屬的心靈

壓力和憂慮。長期個案沒有計算在來，一般病人轉介有 14個。 

院牧邀請教會合作，舉辦節期性病人聚會及暑期活動，透過詩歌、遊戲、手工製作、 

分享交流等，讓院友享受一個愉快的時刻。 

 

3. 病患者或家屬的需要 

家屬面對年幼的子女患病，容易不憂心忡忡，而且，天天不辭勞苦來探訪有人，院牧會

持續關心和支持他們的需要。年長的病人總是擔心病情的進展，是否能康服，會有很多

擔心和疑慮，需要主動心靈關懷和開解，院牧全年共探訪病人 297人次，家屬 127人次。 

 

4.員工牧養事工 

每月有一次的員工團契聚會，內容：有崇拜唱詩，工作和生活分享，後此代禱告支持，

院牧定時傳遞聖經的牧養內容餵養員工，讓院牧成為員工的同行和支持者。 

院牧按需要為個別員工提供個人約談、關顧、牧養與禱告守望，初到醫院時有員工主動

尋求約見，因初到職有工作壓力，開解和支持，未認識太多員工，牧養員工：5人次 

 

5.義工的參與情況 

院牧義工 四月及七月有新義工加入，時現有 4位義工，；每周二晚及定期探訪關懷住

院病人，全年出席義工：67人次，探訪病人 178人次。恒常教會義工：有 14位義工：

每月一次週三晚或是每月一次週六下午；全年出席義工：76人次，探訪病人 126人次，

家屬 5人次。 

邀請南區 4間教會定期參與醫院牧節期派禮物及探訪關懷服侍，全年出席教會義工：93

人次，探訪病人 335人次及 17位家屬。 

院牧義工和教會義工都會以生命牧養的方式關心和教導，讓義工們成為醫院的祝福，在

每一次的探訪服侍裡，院牧都會把握機會，讓他們有自我生命成長的機會。 

 

6.與教會的聯系 

教會是院牧部合作的伙伴關係，今年新增多一間教會參加服務，現有四間教會，透過節

期派禮物或探訪服侍，與教會一同服務醫院。教會成為院牧部的橋樑，轉介有需要關懷

的教友或教友家屬，讓院牧可以探訪、關顧和牧養生命。 

  



牧群關愛會有限公司 

2019年事工報告 

 

    第15頁 

七、麥理浩復康院 - 黃惠珍院牧(1-3月)、黃偉光院牧(3-12月) 

1. 醫院的特色 

腦外科、骨科、內科及老人科復康專科醫院。病人日間有密集的復康運動及各種治療。

病人因骨折、中風、腦腫瘤及腦神經科病患而按需要住院接受不同種類的治療及復康

運動。 

2018-2019醫院管理局年報顯示，麥理浩復康院有 110張病床，住院病人 1127次人，

住院病人留院時間是 19.4是八間醫院最長大，病人住用率達 53.5，住院時間佔用率最

高，因有很多長期住院的病者，需要定時探訪跟進，邀請病人和家屬出席午間小聚查

經聚會，讓病人除了康服治療外，提供有一個舒緩心靈的空間， 

 

2. 牧養事工重點及特色 

腦外科病人，有些長期在床上，需要定時關顧，有些家人更會整天來照來照顧家人，在

病患的治療中病人和家人都會感到身心靈疲乏。時好時壞的進展，使病人和家人感到迷

惘、灰心，和不安的心情。 

骨科病人，多用生活化的方式進行復康治療，午飯時所有病人到走廊飯枱進膳，讓院牧

更多機會認識病人和家屬，透過定期探訪，關懷有需要的病人，開解情緒，支援和鼓勵

病人和家屬面對的衝擊及挑戰。在醫院探禸訪病人為主，個案轉介有 22個。 

院牧與基督徒員工團契合作，逢周一及五中午為有需要的病人及家屬提供午小聚間查經

聚會，讓病人和家屬獲得靈性上的牧養和支持，本年度員工協助出席共 63人次，出席

病人共 182次，出席家屬 35人次。 

院牧邀請南區三間教會合作，舉辦節期性病人探訪關顧或病人聚會：詩歌、互動遊戲或

手工製作、分享交流等，讓院友享受一個愉快的時刻。 

 

3. 病患者或家屬的需要 

由於病人早上和下午都會有康復治療，需要在特定時間來探訪病人，在午飯和晚飯時

段，在晚飯後或是星期六的下午時段；長時間在院內，心靈容易感到不安和擔心病情

的進展，需要院牧的耐心陪伴，主動關懷和親切的鼓勵病人，讓家屬感到關顧和支持。

院牧全年共探訪病人 411人次，探訪家屬 97人次。 

 

4. 員工牧養事工 

每月有一次的員工團契聚會，內容：有崇拜唱詩，工作和生活分享，代禱告支持，院

牧定時傳遞聖經的牧養內容餵養員工，出席員工共有 73人次，讓院牧成為員工的同行

和支持者。 

院牧按需要為個別員工提供個人約談、關顧、牧養與禱告守望，因院牧室在麥理浩康

復院內，有機會與身邊的員工交流和建立關係，牧養員工：17人次。 
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5. 義工的參與情況 

院牧義工共有六位，有一位義工因家庭事情請假；每周二晚及定期探訪關懷住院病人，

全年出席義工：73人次，探訪病人 148人次 

 

教會義工 -邀請南區教會定期參與醫院牧節期派禮物及探訪關懷服侍。 

全年出席教會義工：78人次，探訪病人 366人次。 

港大醫學生 - 本年只有 1位參與，因學員升班和功課繁忙，義工人手會暫時減少，但

會在未來的日子進行義工之旅來增加義工人手。 

院牧義工和教會義工都會以生命牧養的方式關心和教導，讓義工們成為醫院的祝福，

在每一次的探訪服侍裡，院牧都會把握機會，讓他們有自我生命成長的機會。 

 

6. 與教會的聯系 

與教會建立新聯絡合作關係，經過大半年的合作己建立良好的關係，都願意在明年繼

續參與醫院內的病人節期派禮物、探訪或病人聚會服侍。院牧與教會成為伙伴按需要

接受教會的轉介病人和跟進牧養。 

 

八、東華醫院 - 倪鷺群院牧 

1. 醫院的特色 

東華醫院特色，乃港島西聯網第二大醫院，病人主要來自瑪麗醫院，是一間半

急症全科醫院，沒有急症室服務，設有提供多種住院、門診和復康日間服務。主要

是復康、手術前後、紓緩治療及長期病患之住院病人。類別中風、肝膽胰科、

心臟、腎科、腦科、外科、內科。醫管局提供資料現時病床數目約 532 張病床。 

 

2. 牧養事工重點及特色 

院牧最重要在東華提供牧養關懷病者身心靈需要，2019年已探訪病人 1142人次，

接獲總轉介 271 人次，包括醫護人員的轉介（131人次），其中緊急傳呼（15人

辦公時間，2人非辦公時間）；接獲教會（54人次），家屬（49 人次），病人求助

（3人次），義工（3 人次），天主教牧靈部（1人次）及本會院牧（13人次）轉

介。院牧每天主動關顧病人及其家屬，提供適切地提供心靈關懷服務，紓緩病

者內心的恐懼與不安，按病者接納程度，將福音介紹。探訪重點先關顧癌症病

人，他們生命短暫，把握機會讓病者認識福音，疏理他們生命中有遺願的事； 

第二東華有中風、心臟、腦科、腎科、乳癌等病者，第三有長期病患者； 

有三間長期病患者的病房，主力關顧病者及支持其家人長時間照顧疲乏。 

第四是日間老人康復中心，主要中風者，他們會進行康復治療若幾個月時間，

他們面對自理能力、情緒、家庭關係、住院的問題、心靈困擾等，透過關顧讓

他們能釋放情緒壓力；此外，個別有需要跟進之病友及家屬，院牧會轉介本會

社區服務同工協助繼續跟進。  

第五接受緊急傳呼轉介，每月平均約有 1-5個個案，大多數離世個案，家人情

緒激動等，只有 2次非辦公時間。 
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院牧每週三出席紓緩治療小組會議，每次由兩位外科部顧問醫生帶領，有經理，

主任及護士，醫務社工，藥劑師，臨床心理學家，物理及職業治療，中醫師，

葛量洪紓緩科護士，天主教牧靈部及基督教院牧一同召開會議，討論每一個病

患者需要，平均每次都有 3-8 個案，從病者身體、自理能力、家庭、經濟及心

靈，全人關顧身心社靈及其家人需要，離世後關顧家屬安排喪禮情況、情緒方

面及其他家庭人員需要也會作出支援。 

 

3. 病患者或家屬的需要 

透過舉辦節期派禮物床關的行動，病人福音聚會讓病人及家人能得靈性支援；

聖禮方面，聯絡教會協助有 7 位病人接受床邊洗禮。喪禮方面，離世病人如沒

有教會幫助，院牧主禮 3位安息禮拜、出殯禮及安厝禮其 4次，有 3位協助教

會部份禮儀，有 3位喪禮院牧個人出席關心離世者家屬。 

家屬關顧共 270 人次，大部份都是關顧病人家屬，主要集中癌症，長期病患及

腦科不能回應病人，因他們風雨不改探訪親人，讓他們身心靈需得著一點支持。 

 

4. 員工牧養事工 

東華基督徒員工比較隱藏，逢星期三中午員工團契，平均 3-6 人參與，這年有 2

位新成員加入，透過分享抒發員工壓力，查經及祈禱，讓她們屬靈生命建立，

院牧關顧員工策略，從個人約見，病房及醫院範圍內關心支持鼓勵工作，透過

WhatsApp 關心。這年緊密關顧有 2位員工，她們母親生癌病過程及離世後出席

喪禮，分別於 11月 30日及 12 月 5日，及 6月 27日一位在東華服事 40 多年中

醫師主任喪禮，另外，有一位護士於 5月誕下男嬰，一位退休員工邀請出席其

女兒於 11月婚宴，這年員工面對照顧家人壓力，轉工爭扎等，面對生命不同階

級轉變，與他們一起經過，教導依靠神同在。全年關心員工共 244人次，每年

一次員工福音聚會，讓基督福音種子傳播，10月 17日兩場員工福音聚會，主題

「輕輕鬆鬆學減壓」，邀請周紀炘先生（香港基督徒護士團契傳道幹事）」，內容有詩

歌，信息，問卷，聚餐，員工反應投入踴躍，兩場共 59 人出席。 

 

5. 義工的參與情況 

院牧義工探訪每週兩時段，星期三晚上有 5位，全年共探訪 45 次，星期六早上

有 9位，全年共探訪 46次。 

教會義工定期探訪，每月第三週二由中華基督教會合一堂負責，每次有 4-8位

義工出席，全年共 9 次；第三週六由西灣河平安福音堂負責，每次 4-7 位義工

出席，全年共 6 次；第四週六由禮賢會香港堂負責，每次 2-8 位義工出席，全

年共 9次。院牧義工全年探訪 856人次及教會義工 267人次，全年探訪共 1123

人次。 

在 2月 23日東華醫院病人資源中心舉行義工嘉許禮，當日有 8位義工出席。 
3月 29日東華有 5位院牧義工旁聽 2019同心行義工訓練班「認識內外科病房及病人
需要」課堂。 

醫管局舉辦義工基礎培訓課程主題「生死教育」，提供兩天訓練 6 月有一位義工，8

月原有 3 位義工參與，但當天社會示威事故改 9 月份舉行有 4 位義工，兩日義工基礎
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培訓共 5位義工出席。原定 8月 31日醫管局舉辦「生死教育」進深課程因社會事故取

消。醫管局義工進深培訓課程，10月 12日溝通技巧工作坊，2位院牧義工，但當天社

會示威事故改 2020年 1月舉行，當日有 3位義工出席。10月 19日正向心理工作坊如

期舉行，2位義工參與，兩日義工基礎培訓共 5位義工出席。 

 
6. 與教會的聯繫 

院牧與教會有緊密聯繫，透過節期活動及病人福音聚會，讓教會義工能投入

醫院探訪重要。2019 年共有間教會協助節期活動舉行了 6 次（新春、復活節、

父母親節、中秋節及聖誕節），6間教會（基督教香港潮人生命堂、西環平安

福音堂、上環恩典堂、香港浸信教會、禮賢會香港堂及西灣河平安福音堂）

協助全年派發了 1085份禮物，揮春 555 張，平均每次約 270 份禮物。病人福

音聚會由四間教會主領共 4次，義工參與 11-17位，病人出席 5-14人，使病

人得著心靈安慰。教會義工參與節期活動及病人福音聚會活動共 197人次。 

中西區教牧同工祈禱會，每月第四週五下午進行，藉此認識教會的需要，與

他們有美好的交流祈禱。全年共出席 4次，教牧出席 16-32人，分別在宣道

會西環堂，神召會西環堂，禮賢會香港堂及香港浸信教會舉行。 

 

總結，院牧感謝神帶領在東華的服事。機構細心安排院牧同工們有培訓機會，

第二年有八次在院牧事工聯會進行個案交流及個別督導，深感機構厚愛，從而

提升學習及改善臨床關顧工作。第二、每年機構舉行退修日，於 1月 24日全日

董事及同工退修日。地點尖沙咀青年會，共 19人出席，當日早上默想、下午何

志滌牧師分享信息及事奉見證。第三、醫護人員及其他部門認同，已建立信任

友誼，當他們遇見困難的時候，他們會主動找院牧抒發內心感受；與病人資源

中心社工每年 11月一起回照顧過去一年工作，分享困難及與改善空間；院牧曾

表達今年醫院較少轉介探訪個案，他鼓勵院牧主動向病房護士表達，最後也是

帶出正面果效。醫院重視院牧服務，仍然要等待改變一些制度，整體對院牧服

務醫院肯定，院方對節期活動及病人福音聚會很滿意，院方鼓勵院牧多作宣傳，

使員工更明白院牧工作。院牧珍惜每次服事每一個對象機會，讓他們在哀傷困

境中得釋放，紓緩他們情緒及爭扎壓力。 
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丙.社區關懷事工 

自 2013 年開始至今將駐院延伸至院外服務社區，這三年的經驗把「院內院外，

關愛無處不在」落實的推行，使到不單讓病友在院內得到院牧的關懷，離院後

的病友及家屬也獲得社區同工及義工的支援，更能體驗到在全人關懷中彼此配

搭。要能搭建好一個為病友及家屬的支援平台，除了院牧同工轉介個案到社區

服務部跟進及關顧外，組織病人互助小組/ 興趣班活動、連繫教會合辦活動、

善用社區資源支援病人及家屬的需要是十分重要的，亦是繼往開來重點的服務

延伸。 

 

一、 社區服務中心 

1. 病友小組活動 

「耆樂無窮兩小時」專為病友及家屬提供一個社交及資訊交流平台，過去一

年由於小組內組員年紀漸長，部份身體狀況轉弱，亦有個別因疾病影響不良

於行，所以今年恆常聚會為兩個月相聚一次；內容包括：參觀工展會、糕點

製作、茶聚分享、健康講座等，透過不同的生活題材及活動，讓參加者盡情

分享生活經歷、建立健康的社交圈、互相支持。每次平均穩定出席人數 6

人。 

2. 中心節期活動 

一月十九日華基堂舉辦一年一度的家訪暖洋洋探訪活動，我們協助安排了一

些社區探訪的病友及家庭 (共 8 個家庭)，讓華基堂的弟兄姊妹進行關懷探

訪，為他們送上從神而來的祝福和慰問。 

 

一月廿三日與巴拿巴之家合辦舉行「賀年糕點制作」活動，當日有 19 位老

友記及義工一同參與制作，並將賀年食品送予區內露宿者，以表對弱勢群體

的關懷。 

 

九月廿一日與禮賢會香港堂迦南團契合作，於本會服務中心舉行中秋節期活

動，內容包括詩歌分享、懷舊趣味遊戲、做手工、訊息分享和茶點，彼此都

十分享受是次的活動及交流。當日有 4 位老友記一同出席，禮賢會有 8 位義

工參與 。 
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3. 健康推廣 

五月十六日於本會社區服務中心舉辦了一個「舒展身心齊運動」講座，對象

為區內長者及有興趣認識〝舒展運動〞之人士。當日由健體教練負責教授長

者一些鍛鍊體能的知識，並教練即場示範；參加者亦透過教練的指導一同實

踐，包括正確熱身運動、鍛錬肌肉、平衡的動作等。另外，本會董事郭護士

亦帶領參加者作靜態的舒心運動，透過聆聽光碟中導師的引導作出鍛鍊放鬆

的動作，讓各人在音樂及導師的引導下放鬆身心。當日有 11 位人士一同參

與。 

九月十八日舉辦了名為「養生方程式」的中醫講座，邀請了陳慧琼註冊中醫

師負責講解中醫藥知識，介紹養生保健方法及療方，一眾義工及老友記聽得

津津樂道，非常留心醫師的分享，還會向中醫師提問，社區同事更為在場人

士預備了羅漢果茶，滋潤大家，今次的聚會有 17 位人士參加。 

4. 與義工結連 

十月廿八日舉辦「T.PARK〔源.區〕浸.賞.食」的活動，邀請了本會的義工

一同參與。當天主要是認識 T.PARK 源區內將污泥轉化為能源的設施，包括

參觀及認識整個轉化過程的概念及設備，另外參加者亦可享用由焚化過程中

產生熱能加熱的水療池，有熱水、温水和冷水可供選擇，令人舒緩和放鬆身

心。是次活動雖然只有 5位資深義工參與，但大家均表示值得再辦，建議於

周六舉行以方便更多的義工參與。 

5. 晚情關懷活動推廣 

八月廿四日本會社區同工與三位院牧同工出席由黃民牧師舉辦〝生死教育研

討會〞，研討專題內容包括: (1) 死亡失落的悲傷輔導 (2) 防止自殺行為

V.S. 防止人的自殺 (3) 以死亡體驗開展生死教育 (4) 台灣生死教育推動

對香港的啟迪。是次研討會的內容對於本會日後推展「晚情關懷服務」及「生

死教育」有不少的啟迪，盼望本會同工能結集不同的體會，共同在院牧事工

上拓展此事工。 

十月十二日本會於上環浸信會舉辦生死教育之〝晚晴關懷講座〞順利完成！

是次兩位講員分享十分精彩，老醫生從臨床經驗中分享如何理解何謂無法根

治，及現時面對頑疾的治療趨勢與治療方法；而袁牧師則從面對生命中不同

的際遇、經歷去發掘天父的創造生命的美意。當日有 40 位參加者出席，反

應良好及值得再辦。 

 

  



牧群關愛會有限公司 

2019年事工報告 

 

    第21頁 

二、 離院病人關顧事工 

1. 愛心網絡護社區 

本會二零一九年繼續參與「愛心網絡護社區」，服侍院外經常進出醫院之病

人，透過同工、義工以家訪及電話跟進病人及其家人的身、心、社、靈的需

要，給予關懷、鼓勵及照顧。全年共接獲 66個新病人轉介，累積共計 944

個個案，而仍在積極跟進的則有 50 個個案。另外，同工及義工共進行 167

次電話跟進及 27次家訪。 

 

三月十九日同工接受瑪麗醫院病人資源中心龔姑娘的邀請，與兩名港大醫科

學生義工一起去探訪一對長者，體驗如何透過靈性八鍛錦小冊子上的「招式」，

與長者分享，學習到探訪與溝通的技巧。 

  

四月十三日同工協助瑪麗醫院「愛心網絡護社區」計劃，前往田灣邨長者住

屋進行探訪，並透過教導長者正確使用洗手消毒液清潔雙手，以預防從雙手

感染細菌或疾病，與長者一起學習深層次的腹式呼吸法，讓他們能鍛煉身體，

放鬆及平靜情緒，是次活動共探訪了 6位長者。 

 

2. 非住院病人家居院舍關懷服務 

二零一九年全年共接 2個新病人轉介，累積共計 437個個案，而仍在積極跟

進的則有 5 個個案。二零一九年同工及義工共進行 5 次電話跟進及 10 次家

訪。  

 三、 訓練項目 

同心行心靈關懷義工訓練 

本會於 3 月至 5 月間舉辦了為期三個月的 「心靈關懷義工訓練課程」，課

程內容包括課堂、小組、實習及研討。共有 5位正修生、15位旁聽生參加。

所有畢業學員均已分派到醫院工場開始探訪事奉。 

四、 義工聯繫 

二零一九年四月三十日、七月三十日及十月廿九日分別舉行了三次聯合義工

祈禱會，邀請義工同心代禱，為病人、醫護人員、駐院院牧服務的情況、以

及社區事工的發展，求主帶領、引導和幫助。三次祈禱會分別由干兆宗牧師、

吳思惠牧師及何志滌牧師分享訊息，參與人數共計約 58 人次。 
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丁、機構推廣 

   一、 同心同行籌款活動 

二零一九年「同心。同行」步行籌款活動原定於十一月十六日在鴨利洲

風之塔公園舉行，由於社會事件影響，當日步行籌款的環節取消，以網

上敬拜及代禱彼此守望。感謝主的眷顧及各堂會、主內弟兄姊妹的支持，

雖然當天未能共聚，但大家無私的奉獻與捐助，己成為許多病患者及其

家人的祝福，亦能有助本會繼續推動院內及院外的事工發展。 

 

二、 三十五周年感恩晚宴 

本會三十五周年感恩晚宴於 5 月 27 日晚上舉行，感謝當晚各牧者、主

內兄姊、義工、本會服務支持者及社區人士，聚首一堂與本會的董事及

同工一起數說神的恩典! 三十五年前神帶領我們在葛量洪一所公立醫

院開展院牧服務；在這些年間見証主的保守及帶領，能在病患者、家屬

及醫院員工中提供心靈關懷。晚宴上透過醫護人員、義工及院牧的實證，

與病友及家屬一起面對困境，以生命影響生命，服侍受助者。我們仰望

神的引導，盼望繼續拓展計劃及未來發展領域。願當晚感恩聚會將一切

榮耀及頌讚都歸於我們那位三一真神! 

 

三、主領醫療主日、訓練、聚會、事工分享 

本會於二零一九年應邀為以下教會／機構／團體主領醫療主日、訓練聚

會、事工分享或祈禱會： 

 

1. 宣道會華基堂 

2. 宣道會香港仔堂 

3. 上環浸信教會 

4.香港浸信教會好鄰舍福音堂 

5.浪茄互愛中心 

6.伊利莎伯醫院院牧事工部 

 

四、出席教牧同工團契 

本會同工出席「南區教牧同工團契」、「中西區教牧同工團契」及「筲

箕灣區教牧同工團契」，以加強與教會聯繫，推動事工。 
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戊、人事動態 

一. 職務變動 

1. 廖天順院牧於四月一日上任。 

2. 黃惠珍院牧於五月八日離任。 

3. 朱美玉院牧於十一月三十日離任。 

二. 同工進修 

1. 黃偉光院牧參加八月份由院牧事工聯會舉辦的「生時死別流產胎兒安葬

及家庭牧養關懷」在職研討會。 

2. 倪鷺群院牧、梁院珊院牧、黃健華院牧、伍綺華同工於 24/8 (六)參加

由黃民牧師舉辦「生死教育」研討會。 

3. 伍綺華同工及鄺啟賢同工於 22/10及 23/10參加由新生精神康復會舉辦

之「複雜創傷理論與治療初階課程」。 

4. 廖天順院牧於 9 月開始在伯特利神學院進修臨床牧關教育第二單元課

程。 

5. 梁婉珊院牧、伍綺華同工於 2019 年 12 月至 2020 年 1 月期間，參加由

香港大學舉辦「欣賞生命：表達藝術與生死教育」計劃之「賞生大使」 

4天專業培訓課程。 

 

6. 本會八位院牧 (梁院珊院牧、楊麗好院牧、廖天順院牧、倪鷺群院牧、

黃健華院牧、黃偉光院牧、朱美玉院牧、張麗娟院牧) 參加由院牧事工

聯會提供全年八次個案研習。 

 

三. 同工退修日 

本會於一月二十四日舉行同工退修日。當天透過靜思禱告，讓董事及同

工皆能在神面前尋求療癒及撫平內心的憂慮、傷痛及不安；再藉著何志

滌牧師的引導及分享，重思院牧服務的召命。在過程中我們皆能經歷安

靜、聆聽及反思，重整自己的生命及侍奉的方向，使我們重新得力。願

獻上感恩與讚美歸榮耀予天父。 
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二零一九年全年收支表 

 

 

月份 收入 支出 結算 

一 392,215.50  308,121.63  84,093.87  

二 185,940.00  300,608.98  (114,668.98) 

三 268,671.00  289,961.23  (21,290.23) 

四 265,895.00  328,765.04  (62,870.04) 

五 370,130.00  372,985.85  (2,855.85) 

六 147,390.83  337,300.12  (189,909.29) 

七 408,520.00  279,347.28  129,172.72 

八 772,270.07  309,594.52  462,675.55 

九 282,801.00  268,917.74  13,883.26  

十 331,818.80  287,149.43  44,669.37  

十一 277,322.00  287,915.77  (10,593.77) 

十二 512,367.25  287,749.32  224,617.93 

總數 4,215,341.45  3,658,416.91 556,924.54 
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二零一九年全年收支及奉獻分析圖表 
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2019年收支圖表
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牧群關愛會有限公司

2019年奉獻收入分析

籌款活動

支持社區服務經費(個人)

支持社區服務經費(教會)

節期禮物奉獻(個人)

節期禮物奉獻(教會)

支持薪金奉獻(個人)

支持薪金奉獻(教會)

常費－個人

常費－其他教會／機構

常費－會員堂／機構
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二零一九年全體名單 

 

顧  問    李炳光牧師 蕭壽華牧師 吳馬太醫生 

 陳漢鏵醫生 老兆雄醫生 林泰忠醫生 

蘇蔡永平太平紳士 

    

核 數 師   吳孫劉會計師事務所 

 

義務法律顧問  梁思明律師 曾約瑟律師  

 

會  員    宣道會北角堂   宣道會西環堂   宣道會尊主堂  

宣道會華基堂   宣道會華貴堂   宣道會利福堂  

宣道會海怡堂   宣道會香港仔堂  香港浸信教會  

香港仔浸信會   上環浸信會    北角福音堂 

基督教頌主堂   崇真會救恩堂   香港靈糧堂  

循理會西營盤堂     循道衛理聯合教會香港堂  

中國佈道會香港迦南堂  中華基督教會合一堂  

中華基督教會灣仔堂   中華基督教會公理堂  

華富村潮人生命堂 瑪麗醫院基督徒團契 

葛量洪醫院基督徒團契 
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董事會成員  湯頌年牧師 林炯燊先生 張錦華先生 鍾偉添先生 

 黃耀良先生 張立民傳道 周古筠姑娘 陳國棟先生 

 李銳民牧師 劉香蘭女士 郭志英姑娘 岑美興姑娘 

 吳燕萍姑娘 陳秀敏姑娘 鄭綺文姑娘 

   

同  工 行政總監  ： 易嘉濂 

 院  牧  ： 黃惠珍 (9/5 離任)  黃健華 倪鷺群 

  黃偉光 張麗娟 梁婉珊 楊麗好 

  廖天順 朱美玉 (30/11 離任) 

 服務中心主任：伍綺華 

 社區幹事  ： 鄺啟賢 

 行政幹事  ：王慧敏 

 行政幹事  ：黎永良  
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各服務單位同工名單(二零一九年底) 

 

  駐院院牧服務 

   

瑪麗醫院 

梁婉珊＜工場隊長＞ 

楊麗好 

廖天順  

 

葛量洪醫院 

黃健華 

 

黃竹坑醫院 

張麗娟 

 

東華醫院 

倪鷺群 

 

馮堯敬醫院、根德公爵夫人兒童醫院、麥理浩復康院 

黃偉光 

 

東華東院 

朱美玉 

 

  社區服務 

伍綺華 

鄺啟賢 

 

 

各服務單位聯絡電話 

 瑪麗醫院 2255 3770  8208 1714   

 葛量洪醫院 2580 7253  8208 1716  

 黃竹坑醫院 2873 7271  7472 7611 

 東華東院 2162 6362  59286106 

 馮堯敬醫院 2872 7413  8208 1718  

 根德公爵夫人兒童醫院  8208 1718 

 麥理浩復康院  8208 1718 

 東華醫院 2589 8386  8208 1720  

 社區服務 3460 3891 8102 7223 
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